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Lean Mindset in 5 Schritten
So wird kontinuierliche Verbesserung zur gelebten Arbeitsweise.

01
VERSTEHEN
Lean ist kein reines Kostensenkungsprogramm. Kundennutzen erhöhen und Verschwendung reduzieren.

02
VORLEBEN
Führung schafft Orientierung: Probleme sichtbar machen, Ursachen suchen und Verbesserung fördern.

03
EINBEZIEHEN
Mitarbeitende früh beteiligen. Sie kennen Abläufe, Hindernisse und Verbesserungschancen aus der Praxis.

04
ROUTINEN SCHAFFEN
KVP, Daily Management und regelmäßige Prozessreviews machen Verbesserung zum Bestandteil der
Arbeit.

05
ERFOLGE SICHTBAR MACHEN
Kennzahlen nutzen, Fortschritt kommunizieren und wirksame Lösungen als Standard verankern.

MINI-CHECK: Ist Lean bei Ihnen bereits Alltag?

Probleme dürfen offen angesprochen werden.

Mitarbeitende gestalten Verbesserungen aktiv mit.

Erfolge werden gemessen und Standards nachgehalten.

Sie möchten Lean nicht nur einführen, sondern nachhaltig verankern?
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